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INTRODUCAO
A Auditoria Interna — AUDIN € érgdo da Universiddéederal da Grande Dourados -

UFGD que visa a avaliar de forma independente ayagpes contabeis, financeiras e
administrativas executadas pelos diversos orgaasnokersidade, mediante a confrontacdo
entre uma situac&o encontrada e um determinaduwigri€écnico, operacional ou legal.

No organograma da universidade a AUDIN esta vimtauko Conselho Universitério —
COUNI/UFGD', no entanto, também com fundamento legal, estauberdina técnica e
normativamente & Controladoria-Geral da Unido — €®khao central e diretivo do Sistema
de Controle Interno do Governo Federal.

Seus trabalhos sdo planejados anualmente, atrav@siab Anual de Auditoria Interna
— PAINT, e com esta mesma periodicidade € apred@@taonsolidacdo do resultado de suas
acOes, por meio deste documento, o Relatério AdaslAtividades de Auditoria Interna —
RAINT?,

Cumpre observar que atendendo orientacdo da Cadbréd Geral da Unido - CGU, a
Auditoria Interna da UFGD ja observou para a elag®o do presente relatério as diretrizes
da Instrucdo Normativa n°® 24, de 17 de novembr20d®, tendo como objeto de referéncia o
PAINT/2015.

No exercicio de 2015 a equipe da AUDIN adotavegaiste composicao:

Servidora: DANIELY GUSKUMA FRANCO;

Cargo: Auditora;

Funcéo: Chefe da Auditoria a partir de setembra(ie;
Formacéo: Ciéncias Juridicas;

Servidor: DIONATAN VERMIEIRO NOIA DE SOUZA;
Cargo: Contador;

Formacéo: Ciéncias Contabeis;

Especializacdo: MBA em Gestéo Estratégica de Negpci

Servidor: FRANZ MACIEL MENDES;

Cargo: Administrador;

Funcédo: Chefe da Auditoria no periodo de janemgasto de 2015;

Formacé&o académica: Bacharel em Administracaoestdjr

EspecializacdolLato Sensu em Tecnologia de Gestdo Publica e Responsabilidade
Fiscal,

! Art. 5° do Regimento Interno da AUDIN/UFGD (Res\@@ n. 199/13).
2 Decreto n° 3.591/2000; Instrucdo Normativa da &etia Federal de Controle Interno n° 01/ 2001;3%rtlo
Regimento da Auditoria Interna da UFGD.
® Instrucdo Normativa CGU n. 24/2015.
Auditoria Interna da UFGD
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Servidor: RUBENS MOCHI DE MIRANDA,;

Cargo: Assistente em Administracao;

Formacéo: Ciéncias Juridicas;

Especializa¢ad:-ato Sensu em Direito Constitucional.

Servidora: SONIA MARIA PAJEU SAMPAIO

Cargo: Técnica em Contabilidade

Formacéo: Ciéncias Contabeis;

Especializacdo: MBA em Contabilidade Gerencial at@dadoria.

| — ANALISE CONSOLIDADA ACERCA DO NIVEL DE MATURACA O DOS
CONTROLES INTERNOS DA UFGD

A Auditoria Interna da UFGD em cumprimento de séan@jamento anual,
consubstanciado no PAINT/2015, iniciou os trabaltl@sc&o n° 1.10 do referido documento
que tem por objeto a Avaliacdo da Estrutura de 1Ota# Internos da UFGD.

Esta acéo foi iniciada no prazo programado, toddgissuspensa por conta do periodo
de transicdo da reitoria e, logo em seguida, n&éiacdatinuada em virtude da greve. A
suspensao da acao em virtude da alteracdo nalaliaistracdo se fez necessaria uma vez que
a mudanca no quadro de responséaveis pela gestadgodluenciar significativamente nos
resultados da avaliacdo da estrutura de contnolesibs da UFGD. Além disso, por se tratar
de avaliacao inicial, a equipe da Auditoria Intedexidiu fazer uma avaliacdo a nivel de
entidade, deixando de avaliar tdo somente os setgserem auditados.

Muito embora n&o tenha sido concluida a acao deaterespecifica para avaliacdo dos
controles internos da unidade durante o exerciei@@lL5, constatamos que a Universidade
Federal da Grande Dourados apresenta fragilidadeseas controles internos, tendo em vista
que no inicio das a¢fes de auditoria € feita unadiegp@o prévia dos controles internos das
areas auditadas, e as fragilidades detectadasgo de recomendacdes.

Contudo, tal situacdo tem apresentado sensivelonzel® gestdo da UFGD tem se
preocupado em engendrar esfor¢cos para o fortalatina®s controles internos da instituicao,
e como boa prética, pode-se citar a disponibilizalg capacitacdo aos servidores da UFGD
junto a Controladoria Geral da Unido — CGU (ProgrddAPACITA) nas areas de controles
internos e mapeamento de processos.

Destacamos também a pré-disposicdo da Universigederal da Grande Dourados no
que tange a resolutividade das constatacdes e eacapdes exaradas pelo Orgéo de Controle

Interno.
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Podemos ainda mencionar como ac¢éo positiva a rafagdo das rotinas de processos
de trabalho com a finalidade de desburocratizaratasdades e a conscientizagdo da
importancia/execucdo dos manuais de procedimentigrpos citar como exemplo a edicao
do Manual de Procedimentos da Pro-Reitoria de Ge&essoas — PROGESP/UFGD.

Assim, é possivel perceber que os controles indedaoinstituicdo tém melhorado ao
longo do tempo. Outras agbes neste sentido € ad@adde novoscheck-list no setor
relacionado aos processos licitatorios e a impléagdio de novos procedimentos de

acompanhamento e controle de fiscalizacédo de ¢ostra

- FATOS RELEVANTES DE NATUREZA ADMINISTRATIVA OU
ORGANIZACIONAL COM IMPACTO SOBRE A AUDITORIA INTERN A
Foram fatos que impactaram nos trabalhos de aiaditor
1. Transi¢ao Reitoria
No dia 26/03/2015, foi realizada na UFGD Consut&vR para a escolha de reitor
e vice-reitor da Universidade para o quadriénio528@22019. Tal fato provocou a suspensao
da Agao n° 1.10 — Avaliagéo da Estrutura de Coesrimternos da UFGD, registrada em seu
Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna -HIR/V2015, iniciada em 09/02/2015.
A suspensdo da acdo em virtude da alteracdo naaditanistracdo se fez
necessaria uma vez que a mudanca no quadro densésp pela gestao poderia influenciar

significativamente nos resultados da avaliacacsttaitera de controles internos da UFGD.

2. Greve dos servidores técnicos administrativos
No periodo de 28/05/2015 a 09/10/2015 houve grea@onal dos servidores

técnicos administrativos em educacéo, o que inZali a execucao integral do PAINT/2015.

3. Auséncia de formalizacao da Politica de Capaaitédo

O Tribunal de Contas da Unido — TCU, nos termosadarddo n° 3.383/2013 -
Plenario, deu ciéncia & UFGD de que constitui madarmidade, no que se refere a estrutura
da unidade de auditoria interna, a auséncia déiqgaoformalizada de capacitacdo dos seus

membros (item 9.1.1.3).
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Em adicdo ao normal acompanhamento dos acordaosngliguem em obrigacdes a
UFGD, a Audin j& enviou comunicacdo especifica rmndo a alta administracdo do
conteudo do Acérdédo n° 3.383/2013 (Cl n° 91/2018udin e CI n° 17/2015 — Audin),
havendo pleiteado tal melhoria no exercicio de 281literado o pedido no exercicio de
2015, sem, no entanto, haver obtido formalizacémpantacdo desta politica, o que, como

visto impacta sobremaneira no desempenho de sngSest

lll - DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E CAPACITACAO D A AUDITORIA
INTERNA.

Acdo de capacitacédo e Carga Quant.
realizada V2T & L Horéria Servidores

Tema: “Interagdo e atualizagdo técnica das Audisori
Internas: compartilhando licées”.
Justificativas: 1) estar de acordo com a recoméefujag
da Secretaria de Educacdo Superior, substituta, do
Ministério da Educacdo - MEC, Adriana Rigon

Weska, (Oficio-Circular n. 09/2015
o GAB/SESU/MEC); 2) por existir uma participagao
4028 Z?TIQE/TZ%E:S mais incisiva da Controladoria—GeraI_ Qa Unido - CGU 24h 02
Brasilia/DF na elaboracéo do Plano Anual de Atividades Auditori
Interna  — PAINT, especificando areas, acoes,
metodologia e forma de apresentacdo de resultados,
estando prevista, para o dia 09 de junho, capacitac
técnica pela CGU no 42° FONAITEC; 3) para atender
a atualizacdo das diferentes especialidades | que
compdem a equipe de auditoria, decorréncia dg sua
necessaria multidisciplinariedade.
Tema: Direito Administrativo
EAD/UEGD Jgstificativas: manter a equipe atualizada quasto a
05 a 26/07/2015 diversas normas legais e regulamentares que regem 30n 03
P Administracdo Publica Federal.
a distancia
Escola Nacional de | Tema: Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos
Administracdo Puablica Administrativos — nivel intermediario
— ENAP Justificativa: Agdo 3.2 — Fiscalizagdo de servicos 4onh 01
01/09 a 05/10/2015 | continuados (PAINT/2015)
a distancia

Tema: Controles Internos Administrativos,
Mapeamento de Processos, Fiscalizacdo de Contratos
e Prestacdo de Contas-Relatério de Gestao.
CAPACITA/CGU-MS | Justificativas: Ag¢do 1.6 — Acompanhamento | da
09 a 12/11/2015 |elaboracdo do Relatério de Gestao/Prestacao de24h 04
Dourados/MS Contas; Acdo 1.8 — Elaboracdo do Manual| de
Auditoria Interna; Acdo 1.10 — Avaliacéo da estratu
de controles internos da UFGD; Acdo 3.2| —
Fiscalizacdo de servigos continuados (PAINT/2015).
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Tema: “Multidisciplinariedade: Futuro e Desafio das
Auditorias Internas”.
Justificativas: oportunidade de capacitacdo |aos
servidores integrantes da Auditoria Interna da UFGD
43° FONAI-TEC por entidade que congrega profissionais que atuam e
23 a27/11/2015 |sua area especifica, com o foco no incremento40h
Natal/RN constante na qualidade dos servicos prestadps a
universidade enquanto organizacdo. Buscou-se, ,dinda
um maior dominio acerca das técnicas e metas
apresentadas pelos 6rgdos de controle internp do
Poder Executivo Federal.
Tema: Oficina de Auditoria Interna — mapeamento de
processos, matriz de risco e controles, elaborde&io
CAPACITA/CGU-MS | procedimentos, fiscalizag&o simulada.
07 a 10/12/2015 | Justificativa: Acdo 1.8 — Elaboracdo do Manual de 28h 01
Campo Grande/MS | Auditoria Interna; Acéo 1.10 — Avaliacao da estraf
de controles internos da UFGD; IN n° 24/201% -
CGU.

01

c

IV- ACOES DE AUDITORIA INTERNA PREVISTAS NO PLANO A NUAL DE
AUDITORIA INTERNA — PAINT/2015

No exercicio de 2015, de um total de 34 acOes pldas, 21 foram realizadas, 02
encontra-se em andamento, 06 foram reprogramadAfNTR2016) e 05 ndo foram
realizadas.

Assim, apesar do longo periodo de greve naciona dervidores técnicos
administrativos do Ministério da Educacédo, a Auelkecutou 61,76% das acbes planejadas,
conforme quadro resumo detalhado da relacdo ddmlii@s de auditoria previstos no
PAINT/2015:
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ACOES DE AUDITORIA INTERNA PREVISTAS NO PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA — PAINT/2015

=0Om

PAINT 2015
. - Acompanhamento
Acio Origem da Obje§|vo_ da Escopo do Cronograma
Demanda Auditoria trabalho Situacéio N° do JUSTIFICATIVA/OBS
RA )
01. CONTROLES DA GESTAO
A atividade de “Acompanhar o atendimento dos Acagsdé Diligéncias” da acéo ge
Auditoria n. 1.1 — Atuagéo do TCU foi realizadardra com cronograma revisto, €
02/02 a 27//02 razdo da greve dos Técnicos Administrativos em &glimwdo MEC. O objeto da acgio
Acompanhar o 100% dos restri_ngiu-se a verific_agéo dos acérdaos, poi_smpeqeconheceu que as diligéndias
atendimento dos | Acérdaos e Realizada 01/201_refer|das neste topico ndo guardam similaridade amnacompanhamento
Acérdios e diligéncias Patendimento de acérddos, além disso a segundaaatevi‘Acompanhar auditoria
Diligéncias. emitidas. 01/05 a 29/05 | Realizada especiais/orientagdes aos setores” da agdo cortempl atendimento a diligéncias.
1.1— Atuacéo do Ao seu final foi editado o Relatério de Auditoria ®1/2015 — Levantamento ¢le
TCU TCu 01/09 a 30/09 | Realizada Acérdéos do TCU sobre a UFGD, arquivado em papgtsathalho.
01/12 a 31/12 | Realizada
Acompanhar Acompanhamento Em 2015 a AUDIN atendeu as seguintes solicitag@@sT@U: Informar a alts
audlto_rlz_as de 100% das Quando . administra¢@o sobre os prazos para encaminhamen@oatrole Interno das TC
eéspeciais solicitagdes de necessario Realizada instauradas em 2014; Diligéncia com vistas ao saeetb do processo T|
lorientagdo aos | - oo 029.776/2012-0 que trata da Prestagéo de Contasl AaUWFGD, exercicio de 201
setores. pedido de informagées sobre o cumprimento do AcOTHEU 469/2014.
Participacdo de 01 servidor da AUDIN no encontroodentacdo para acessd
utilizagé@o do Portal do Observatério da Despesdidikealizado em Campo Grand
Acompanhamento da Auditoria no curso de medicina WGD (Oficio n°
Acompanhar o 7.504/2015/GAB/CGU-Regional/MS); Acompanhamentoedaipe de auditoria d
atendimento das CGU nos trabalhos de campo no ambito da UFGD, aiginual de contas
solicitagbes na | Acompanhamento exercicio 2014, no periodo de 11/05 a 15/05/2016ficip n°
1.2— Atuacdo da auditoria de de 100% das Quando ) 10.251/2015/GAB/CGU-Regional/MS); Participacéo @ s@rvidores da Audin
CGU CGU acompanhamento| solicitagdes de necessario Realizada Reunido de Busca Conjunta de Solugdes (RA 20150366ifticipagso de reunia

e fazer a ponte
com os setores
/unidades internag

auditoria.

Q

referente as inconsisténcias apresentadas no Sigddenilrilhas de Pessoal - R
201412006 (Oficio n° 13.667/2015/GAB/CGU-Region&)\ Participacdo de (
servidor da Audin no treinamento do Sistema Monéor Campo Grande no d
09/12/2015; participagdo nas reunides dos Orgd@eriswes e na reunido
aprovacao do Relatério de Gestéo pelo ConselhaidsdGres.

P>o®

==

Telefone: 3410-2650
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Acompanhar o
atendimento das

02/03 a 31/03

As atualizagdes foram devidamente encaminhadas 8 Q@@ficio 067/2015
Reitoria/UFGD e Oficio 265/2015 - Reitoria/UFGD)

orientagdes, - 100% das Realizada
ﬁ;ﬁ?ggdagoes €| orientagdes, 03/08 & 31/08 | Realizada
oA recomendacodes e
pr(_JV|ddenC|as~ plano de
evitando a ndo A
imp'ementacéo prOVIdenCIaS. 01/12 a 31/12 Realizada
pelos setores
responsaveis.
Acompanhar e
verificar o 100% das
atendimento das | solicitagdes de
1.3 - Atuacio da soli(_:ita_(;(”)es de au_ditoriai _ _ .
AUDIN AUDIN aqdltorlaN, orientacoes, . 01/04 a 30/04 | Realizada Por meio das respostas as SA's 003 001 2015 @0303015.
orientagoes, recomendacdes e
recomendacdes e| plano de
plano de providéncias.
providéncias.
Elaborar o
. Relatério Anual | Relatar as
éﬁl;\llgl!aboragao CGU das Atividades da| atividades previstas02/01 a 30/01 | Realizada
Auditoria Interna -| no ano anterior.
RAINT Encaminhado em 28/01/2015 - Oficio 01/15 — AUDINGIKx
Elaborar o Plano
Anual de
1.5 -Elaboragéo Atividade de .
PAINT & CGU Auditoria Interna PAINT 2015 01/10 a 30/10| Realizada
para o exercicio
2015 Encaminhado em 29/10/2015 - Oficio 03/15 — AURIRGD.
16- AUDIN Acompanhar & Verificar O 21/01 a 31/00 Reglizada Preenchimento dos Quadros referertagia.
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Acompanhamento elaboracéo doscumprimento  das
da Elaborag&o do relatérios dg formalidades 02/02 a 27/02
Relatério de gestdo e prestacd@xigidas na Realizada 1. Participagdo Franz - reunido Gabinete Reitogieecucédo RG.
Gestao/ Prestacédo de contas anual | prestacédo de
de Contas contas, evitand D02/03 a 31/03 1. Participagéo Chefe da Auditoria - reunidao CGUGampo Grande, 08 e
incompatibilidade 09/04/2015.
com a legislagéo. Realizada 2. Reunibes Reitoria
Elaboracdo  dos
Programas deTodas as acdes de
1.7 -Elaboragéo dsg é:rc\i)itl%rcl)a de g:z etr:]gntrglAefNTpre%/letgs Foram elaborados os Programas de Auditoria das algbeontrole 2.1, 2.2, 4.1, 5.1 e
Programas de AUDIN ~ 02/03 a 31/03 | Realizada 5.2, arquivados na rede da AUDIN
Auditoria para a Eexecuggoque gerem (\ZEUS\Auditorialnterna\AUDITORIAS\2015\PAINT 20Y57 Elaboracéo PAIs)
das agles derelatérios de
controles previstasauditoria.
no PAINT 2015
Continuidade  dq
trabalho dg
elaboracéo, d
forma
sistematizada Mapeamento  dd
K/::?]ﬂgfa' 32 ?é::lligzggz pel A AUDIN iniciou os trabalhos de manualizacdo e naapento dos processos {o
Auditori i setor, entretanto, a agdo ainda nédo foi encerréddaquipe da auditoria definiu quie
x uditoria Internal setor de auditori x . . - ~
1.8 -Elaboragéo dd da UEGD| interna em esta agdo sera realizada concomitantemente condam@nto das outras agbes|do
Man_ual_de AUDIN contendo ad comparagao com 4 02/01 a 30/01 | Em andamentd PAINTN, logicamente, quando o volume de tr~abalh(_13dt_n)r _assi_m permitir e desge
Auditoria Interna minimo, a normas pertinentd gilis ndo comprometa o andamento das ag¢des princifgaiguditoria propriamente
organizacao, e as melhore ’
definicdo €| praticas
padronizacdo dq relacionadas a are
atividades
realizadas pel
setor de Auditorig
Interna.
Verificagao dq
o re'a?a‘? de 02/01 a 15/01 13/02/2015 — encaminhamento da planilha, periodefdeéncia 01/2015
1.9 —Consolidacao| terceirizados 100% dog . . . P
e encaminhamentd contratados sob | empregados g _ 22/06/2015 — encam!nhamento da plan!lha, per!odefeegnc!a 05/2015
de informacdes cGuU regime dd prestam servi Realizada 28/08/2015 — encaminhamento da planilha, periodefdeéncia 06/2015
co gime prestal ¢4 01/05 a 15/05 15/09/2015 — encaminhamento da planilha, periodeféeéncia 09/2015.
sobre terceirizados dedicacdo terceirizado na Esta acéo foi consolidada no processo n° 23005/802015-67
— STI/ICGU exclusiva de mao ambito da UFGD. & P ’
de-obra pelg 01/09 a 15/09
UFGD.
1.10 —Avaliagéo Avaliar a estruturg Avaliar a estruturg Esta acdo foi iniciada no prazo programado, todafaasuspensa por conta go
da estrutura de ceu de controleg de controles 02/02 2 27/02 | Em andamentq periodo de transicdo da reitoria e, logo em seguidia foi continuada em virtude gda
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controles internos
da UFGD.
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internos das areg
contempladas ng
acOes de auditori
planejadas para
exercicio de 2015

internos das &reg
contempladas ng
acbes de auditori
planejadas para
exercicio de 2015
de acordo com

Modelo COSO
quanto aog
componentes  dg

Controles Internos
ambiente dq
controle, avaliacé

de riscos
atividades dq
controle,

informacgéo €
comunicagao q
atividades d¢

monitoramento.

MINISTERIO DA EDUCAGCAO Ir

AUDITORIA INTERNA

greve. A suspensdo da acdo em virtude da altenagdmita administracéo se f
necessaria uma vez que a mudanca no quadro densésp pela gestdo pode
influenciar significativamente nos resultados daliagdo da estrutura de contro
internos da UFGD. Além disso, por se tratar deiagab inicial, a equipe d
Auditoria Interna decidiu fazer uma avaliagao &hfle entidade, deixando de aval
tdo somente os setores a serem auditados. A cosileu desta acdo fi
reprogramada para 01/04/2016 a 29/04/2016, ac@add. PAINT/2016.

ez
ria
es
a

iar
Di

2 GESTAO FINANCEIRA E ORGAMENTARIA

A acdo 1.10 ultrapassou o prazo planejado, poiantieia execugao, por se tratar
avaliacdo inicial, a equipe da Auditoria Internaidiel fazer uma avaliagéo a nivel

- o
2.1 Avaliar a l\’ieerlljllgﬁfjade g 5:’ amentos dos, entidade, deixando de avaliar tdo somente os setioserem auditados. Além disso, a
gestao do Auxilio AUDIN agamento d-=2fegtuados em 201502/03 a 31/03 | Reproaramada elaboracéo do questionario de avaliagdo de costinternos (QACI) se revelou em
Financeiro a gugilio financeirojaté o inicio da prog atividade complexa e exigiu mais tempo na execuBfn.razdo da ampliacdo ¢lo
Estudantes a estudantes auditoria 9 escopo da agdo de avaliagdo de controles intesteoagdo prolongou-se e apos teye o
' periodo de greve. A acgao foi reprogramada para3(20a6 a 31/03/2016 (Agédo 2.1 -
PAINT/2016).
5% dos processqs
2.2 Gestéo de Verificar a de diarias e de
glarlas, Passagens| & ypin regulanglade da | ajudas . de CUStO01/06 a 30/06 | Nao Realizada Greve nacional dos servidores técnicos adminigsbsiilo Ministério da Educagéo.
espesas com prestacéo de concedidas e 10%
locagédo — PCDP da contas de PCDP. | das passagens
UFGD. concedidas.
3 GESTAO DE SUPRIMENTO DE BENS E SERVICOS
Verificar a| Verificar a
regularidade  dasformalizacdo dos$
3.1 Contratagéo de ggp\}r aéigoes dclegg:]i?j:?:r’] do-se Greve nacional dos servidores técnicos adminigtsiilo Ministério da Educagéo.
servigos de AUDIN terce‘i;ros pessods% dos valore 03/08 a 31/08 | Reprogramada A acao foi reprogramada para 01/08/2016 a 31/08/28¢&0 3.1 — PAINT/2016)
SeLJr::iS:::(;S ~ Pessoa juridicas, exceto empenhados dp
os de locagdo deinicio do exercicig
mao-de-obra. até o comeco dp
Auditoria Interna da UFGD
Rua Albino Torraca, n® 1009 - Jd. América- CEP 79825-010 - Dourados - MS
Telefone: 3410-2650 - Email: audin@ufgd.edu.br
11



FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS
AUDITORIA INTERNA

acao de auditoria.

MINISTERIO DA EDUCACAO Jr

-

maior
materialidade

Os 03 processos de

dentre 0s de

Avaliar a| contratacao de
3.2 Fiscalizagao dsg Ez(r:\?rhaztigao dg; ts;rcvé?rcijzsa dos Greve nacional dos servidores técnicos adminigbsiio Ministério da Educacao.
servigos AUDIN . ' 01/09 a 30/09 | Reprogramada A acéo foi reprogramada para 01/09/2016 a 30/08/28¢40 3.2 — PAINT/2016)
continuados servigos abr'a_ngendo 1
terceirizados  por andlise dog
parte da UFGD. | pagamentos
realizados ng
exercicio até ¢
inicio da acdo de
auditoria.
Verificar a
aderéncia aos
critérios de
sustentabilidade
ambiental na
aquisicéo de bens
3.3 informacao (TI) e dos processos no Finalizado o periodo de greve, a equipe da Auditimtierna priorizou o cumprimento
Sustentabilidade | CGU na contratacio de periodo, existentes 03/11 a 30/11 | N&o Realizada do prazo legal para a elaboracdo do PAINT e datireodade aos trabalhos ge
Ambiental na UFGD e mapeamento de processos do setor.

servigos ou obras,

a

HU/UFGD.

bem como sobre

informacdes

relacionadas a

separacao de

residuos

reciclaveis

descartados.
4 GESTAO DE RECURSOS HUMANOS
4.1 Andlise da Verifica_r a 10%‘ dos| A agéo~1._10_ L_Jltrapassqu 0 prazo _pla_nejado, p_oi;xmieua execugéo,_ por se tr,atar de
Niovimentagéo de regu_landade dosprovimentos (todas ) _ avgha(;ao |n|§:|a|, a equipe c_ia AEIdItOI’I& Internaides fazer uma 'avallagaola nlyel de
Pessoal - AUDIN prowmentos as formas) 01/04 a 30/04 | N&o Realizada entldadeLdelxando d_e a}/qllar téo sqme~nte 0s sem_xerem auditados. Além dissg
Provimentos ocorridos ng ocorridos em 2015 elaboragé@o do questionario de avaliagdo de costioternos (QACI) se revelou em

UFGD até o inicio dg atividade complexa e exigiu mais tempo na execuBfin.razdo da ampliacdo ¢o

Auditoria Interna da UFGD

Rua Albino Torraca, n® 1009 - Jd. América- CEP 79825-010 - Dourados - MS

Telefone: 3410-2650

- Email: audin@ufgd.edu.br
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auditoria

MINISTERIO DA EDUCAGCAO Jr

escopo da acgéo de avaliagdo de controles intesteoagdo prolongou-se e apés houve

periodo de greve.

5 GESTAO PATR

IMONIAL

5.1 Bens Imoveis -

Avaliar a gestag
do patrimoniol
imobiliario de
responsabilidade

de Almoxarifado

Bens de uso CGU da UJ tila55|f|cad )ZO’A) ' dos imoveis 01/05 2 29/05 | NZo Realizad Greve nacional dos servidores técnicos adminigbsiilo Ministério da Educacao.
: como ‘“Bens de préprios e locados
especial P
Uso Especial” de¢
propriedade da
Unido ou locaddq
de terceiros.
Avaliar o | Verificagéo dos
5.2 Gerenciamentd gerenciamento ddscontroles internog Finalizado o periodo de greve, a equipe da Auditimtierna priorizou o cumprimen
dbs veiculos AUDIN veiculos  oficiaig quanto a utilizaca P03/11 2 30/11 | Reprogramada do prazo legal para a elaboragdo do PAINT e datireodade aos trabalhos
oficiais da UEGD da UFGD quanto ae conservagéo das prog mapeamento de processos do seforacdo foi reprogramada para 01/11/201
sua utilizagdo e veiculos oficiais da 30/11/2016 (Acéo 5.1 — PAINT/2016)
conservacgao. UFGD.
o —
x Avaliar 0s 5% das aquisicoes Finalizado o periodo de greve, a equipe da Auditimtierna priorizou o cumprimen
5.3 Gestdo de controles interno*de material - d¢ do prazo legal para a elaboragdo do PAINT e datireodade aos trabalhos
. D z
g:)e:\t:;nr?qlode AUDIN relacionadosaéreafnoig;un;g a(?;?) d:01/12a31/ 12 | Reprogramada mapeamento de processos do setor. A acdo foi mgmagla para 01/06/2016

30/06/2016 (Acdo 5.2 — PAINT/2016)

le
a

indicadores de

apresentados n

auditoria.
6 GESTAO OPERACIONAL
- Verificar a Conferir
6.1 Andlise da A -
fidedignidade dos fidedignidade dos | indicadores A Auditoria interna apenas teve acesso a memoriaatirilos dos indicadores

e

recebidas de

processos de

indicadores de TCU/CGU g N%2/02 a27/02 | N&o Realizad desempenho informados no Relatério de Gestéo, @dliwando nenhum tipo d
desempenho das desempenho e Relatorio de~ gestap conferéncia ou andlise sobre os dados registrados
IFES como foram — prestagdo dp ’

calculados contas anual

Acompanhar a

alimentacgéo do
6.2 sistema CGU
Acompanhamento PAD. Acompanhar Conforme demanda A Auditoria Interna, no exercicio de 2015, realizmbilitacdo de mais um servid
da alimentacé@o de| AUDIN a atualizagéo e o | total recebida dos | 01/12 a 31/12 | Realizada para alimentagédo do Sistema CGU PAD no Hospitavéisitario bem como fornece
informacdes status das setores da UFGD orientacéo sobre o referido sistema.
sistema CGU PAD informacdes

Auditoria Interna da UFGD

Rua Albino Torraca, n® 1009 - Jd. América- CEP 79825-010 - Dourados - MS
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sindicancia ou
PAD

MINISTERIO DA EDUCACAO Jr

Verificar o
planejamento
existente, o perfil
dos recursos
humanos, os
procedimentos

Analisar a rotina
desenvolvida
(Planejamentos

6.3 Andlise da para salvaguarda | formalizados,
Gestéo d_e cGu da |nf(_)rma(;ao, a soI|C|ta(;0e~s de 01/10 230/10 | N&o Realizadh Greve nacional dos servidores técnicos adminigtaiio Ministério da Educacéo.
Tecnologia da capacidade para d estruturacéo,
Informacéo desenvolvimento e capacitagdes

producéo de técnicas

sistemas e o0s desenvolvidas e

procedimentos suas aplicacGes)

para a contrataGag

e gestéo de bens e

servigos de TI.

. Verificacdo do
Avaliar a rocesso de
conformidade das| P =
~ contratacéo de
6.4 Obras e contratagoes para .
~ L maior valor, em

Instalag6es realizagéo de obrg Sexecugéo no inicio
relacionadas ap e instalacdes = Greve nacional dos servidores técnicos adminigtsiio Ministério da Educacéo.
plano de AUDIN relacionadas ao 23 deilt% i?adeuanto 01/07 2 31/07 | - Reprogramada A acao foi reprogramada para 01/07/2016 a 29/0%/28¢&0 6.3 — PAINT/2016)
reestruturacao e plano de a0s aspe’c[tlos de
expanséo da UFGID reestrutyragao e formalizagao,

expansdo da EXECUCAD e

UFGD. "XECUGA0

fiscalizagéo.

7 Reserva Técnica

Assessorar a

GABINETE | administracéo con As_sessorar € = - N s - .
I orientar a 1. Apresentacdo da Auditoria Interna a comissatraiesicao para o reitorado 2015-
7.1 DO REITOR| emisséo de L = 1 .
Assessoramentos e/ orientagdes Admlm_stragao parg Conforme Realizada 2019; ~ . .
; ~ i - | melhoria dos demanda 2. Atualizagdes normativas — Cl n° 30/2015 e 35204udin;
Orientagoes UNIDADES | pareceres, minutas | - A d d AV
GESTORAS| de controles, entre 3. Orientagdo quanto ao cadastro de responsav&sko.

outros.

normas/portarias.

Auditoria Interna da UFGD
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V- QUANTIDADE DE RECOMENDACOES EMITIDAS E IMPLEMENT ADAS NO
EXERCICIO, BEM COMO AS VINCENDAS E NAO IMPLEMENTADA S NA DATA
DE ELABORACAO DO RAINT

1. RECOMENDACOES ORIUNDAS DA CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO -
CGU

No periodo de 11 a 15 de maio de 2015, a CGU-RaljM8B realizou auditoria para
verificar a adequada e oportuna implementacéo etasrendacdes expedidas pelas unidades
da CGU em ac¢Bes de controle realizadas junto a UFGD

A CGU/MS, apés levantamento e andlise, certificolRelatorio de Auditoria Anual
de Contas n°® 201503667 o atendimento integral deeténta e cinco) recomendacdes:

“A partir do resultado das analises, conclui-se dag 75 recomendacdes com prazo de

atendimento referente ao exercicio das contas edaiss antecedentes, todas foram
atendidas integralmente.” (RA 201503667)

Além disso, no segundo semestre de 2015, apészairéd do Plano de Providéncias
Permanente da UFGD, a CGU declarou o atendimentoatieuma recomendacao.

Assim, no exercicio de 2015 foram declaradas afesdi76 (setenta e seis)
recomendacfes e estdo em situacdo de monitoramapettas 07 (sete) recomendacdes,
conforme quadro abaixo:

(O Recomendacéo Prazo Justificativa do Gestor |
144040 - Dimensionar e atribuir de forma Para a finalidade de distribuir as
normativa e rotineira as tarefas dos tarefas dos servidores lotados |no
servidores da area de recursos humahos, setor responsavel pela gestdo |de

201503667 visando o r_egistro tempestivo dos atos (184/03/2016 pessoas, visando o regis ro
pessoal no sistema SISAC. tempestivo dos prazos do sistema

SISAC, foi solicitada a habilitaca
de mais um servidor para atualizagéo
do sistema SISAC.

144041 - Estabelecer em regulamento| os No Conselho Diretor sera instituida
limites minimos e maximos de carga hordria comissdo para propor o0s limites
a ser cumprida pelos docentes de forma |que minimos e maximos de carga horaria
haja equilibrio entre as areas de ensjno, a ser cumprida pelos docentes |de
201503667 extensdo e pesquisa, conforme determinald/03/2016| forma que haja equilibrio entre as
Art. 10° da Portaria MEC n° 475/87. areas de ensino, extensao e pesquisa,

conforme determina o Art. 10° da
Portaria MEC n° 475/87, atendendo a
recomendacdo n° 144041.

201503667 144042 - Adequar o©s sistemdd/03/2016| Foi solicitado ao setor de informatica
informatizados  existentes, de forma da unidade académica orientacbes e
permitam a integracao das informacdes e [que providéncias o qual informou que
0s seus relatérios sejam adequados e serd necessario encaminhar | a

Auditoria Interna da UFGD
Rua Albino Torraca, n° 1009 - Jd. América- CEP 79825-010 - Dourados - MS
Telefone: 3410-2650 - Email: audin@ufgd.edu.br
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facilitam o acompanhamento das ac¢fes e
atividades dos docentes relacionadas
ensino, pesquisa e extensao.

das
ao

Coordenadoria de Desenvolvimern
de Tecnologia da Informacgéo
COIN as alteracdes do sistema p
adequacao ao recomendado no pl
de providéncias permanente
auditoria interna,
144041 e 144042. A curto prazo,
responsavel técnico pelo setor
informatica da FCS comprometeu-
em buscar solucdo tecnoldgica p
atender a demanda.

recomendacdes

201503667 144043 - Implantar o médulo do sisteri/09/2016| Os sistemas de informacgéo gerencial
informatizado de gestdo de manutenc¢do - SIG adquiridos da Universidade
predial conforme ajustado no Termo (de Federal do Rio Grande do Norte| —
Execucéo n° 02/2014. UFRN, encontram-se em fase (e

implantacdo na UFGD. O grupo de
trabalho responsavel pela
implantacdo dos sistemas ja inicipu
tratativas com a Pro-Reitoria de
Administracdo para iniciar a fase de
testes de instalacdo do Sistema
Integrado de Patriménia,
Administracdo e Contratos — SIPAC,
que possui uma aba denomingda
“infraestrutura”, que permitira 0
controle informatizado da gestdo de
manutencao predial.

201503667 144044 - Implementar, nos procedimerggsld/09/2016| Recomendacao ja atendida, uma|ve
acompanhamento de contratos de que a atual empresa de manutengéo
manutencdo predial, da rede hidraulica e predial contratada tem esta obrigagéo
elétrica no ambito da UFGD, a exigéncia|de para cumprir prevista no Edital do
apresentacdo de relatérios de inspecédo|das Pregdo Eletrbnico n° 22/2015,
manutengBes preventivas realizadas pelas publicado no DOU n° 121 Secéo 3|p.
empresas contratadas. 29 de 29/06/2015.

A empresa de  manutencio

contratada iniciou seu trabalho ha

UFGD em 18/09/2015, n&o existindo

ainda lapso de tempo de 30 dias para
apresentacdo do relatério mensal|de
inspecao das manutencdes
preventivas.

201503667 144046 - Adotar providéncias com vistasld/03/2016| Informamos que a providéncia
regularizacéo das acumula¢des indevidas|dos inicial de abertura do processo
servidores (Matricula Siape n° 1767023, administrativo para a verificacdo da
2541205 e 1672855), em face da constatacédo situacdo foi efetivamente realizada,
de que acumulam trés cargos publicos, |nos bem como a notificagdo dos
termos do disposto no art. 133 da Lei servidores para apresentacdo |de
8.112/90. informacfes e documentos

necessarios para analise.

201503667 144047 - Comprovar a instalagéo | d6/09/2016] No centro Salas Bloco A, fai
plataforma elevatéria PNE do prédio Centro realizada a manutencdo corretiva |na
de Aulas Bloco A e a instalacdo de piso ta.t|l plataforma elevatéria, estando em
nos (Eorredores da Faculdade de C_|f:n:_|as pleno funcionamento desde
Econémicas, da Faculdade de Ciéngias
Biolégicas e Ambientais, da Faculdade |de 20/09/15.

Quanto a instalacdo de piso tatil nos
Auditoria Interna da UFGD
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res

Artes e Letras e do Centro de Aulas - Blaco prédios da UFGD, estad sengo

A. realizado levantamento fisico |e
financeiro de todas as necessidages
para procedimento licitatoria,

saltando que o processo nao esta

concluido em decorréncia da greve
dos servidores que perdurou mais
4 meses.

de

2. DETERMINA(;N(N)ES E RECOMENDACOES ORIUNDAS DO TRIBUNAL DE
CONTAS DA UNIAO - TCU

Este item do relatorio sera preenchido de acordo &®informacdes oriundas da agéo
de Auditoria n. 1.1 — Atuacdo do TCU, consignadasRelatério de Auditoria n. 1/2015 —
Levantamento de Acorddos do TCU. A acéo citada peveobjeto realizar um levantamento
dos acérdaos editados pelo TCU que tiveram port@ldeUFGD e que demandassem o
acompanhamento da AUDIN/UFGD. Buscou, ainda, defegjueles cujo atendimento
estivesse pendente a época do levantamento, coma tte sistematizar a atuacédo da unidade
de auditoria interna da UFGD no que se refereetesbalho.

Durante o exercicio de 2015, considerando o rekulta Acdo de Auditoria n° 1.1
PAINT/2015, foram classificados como atendidosemgigites acordaos:

Acordao Objeto Andlise
Relatorio de Auditoria sobre regularidade das adag@es | Acérdédo 0461/2014 22
2542/2012 | ge cargos publicos por parte dos servidores deastgi Cémara entendeu atendidas|as
ATAA12 - 28 recomendacdes deste acordgo,
Camara sem ressalvas.
Relatério de Auditoria que visou identificar a ledade das| Acérddo n. 2903/2013 |
0677/2013 | ocorrencias relacionadas a acumulacéo de cargdicqsib Plenario considerou atendido
ATA 10 - na Fundacao Universidade Federal da Grande Dourados integralmente o  Aco6rdap
PLENARIO 677/2013.
9.7. julgar irregulares as contas de Silvana deedbPré-| O Oficio n. 273/2015 d
Reitora de Administracéo e Planejamento, na forasaadts.| Reitoria/UFGD  registrou
1°, inciso |, 16, inciso lll, alinea ‘b’, 19, parafp unico, €| quitacdo integral dos débitos,
23, inciso lll, alinea “b”, da Lei 8.443/1992, aglhdo-lhe a item 9.7 por meio de desconto
multa capitulada no art. 58, inciso |, da Lei 8/4982, no| em folha nos meses de junho a
valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais), fixando-lbegrazo| setembro de 2015 e item 9.10
de 15 (quinze) dias, a contar da notificacao, pamaprovar,| por meio de desconto em folha
0469/2014 — | perante o Tribunal (art. 214, inciso lll, alinea’,“ao | nos meses de junho e julho de
12 Camara | Regimento Interno), o recolhimento da divida aootles| 2015;
e Nacional, sob pena de cobranca judicial do valoaletado
6291/2014 | monetariamente, na forma da legislacdo em vigsdela
ATA 37— 12 | data do aco6rddo a ser proferido até o dia do efetiv
Cémara recolhimento;

9.10. aplicar a Gilberto Vieira de Castro, Gesta
Licitacdes a época da realizacado da compra efetuadthajo
do Processo 23005.001010/2008-83, a multa capéuted
art. 58, inciso Il, da Lei 8.443/1992, no valorRi& 7.000,00
(sete mil reais), fixando-lhe o prazo de 15 (quindia@s, a
contar da notificacdo, para comprovar, perante ibunal

d

(art. 214, inciso lll, alinea “a”, do Regimento dnto), o

Auditoria Interna da UFGD

Rua Albino Torraca, n° 1009 - Jd. América- CEP 79825-010 - Dourados - MS

Telefone: 3410-2650 - Email: audin@ufgd.edu.

br

17



) MINISTERIO DA EDUCAGAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS
AUDITORIA INTERNA

recolhimento da divida ao Tesouro Nacional, sobapds
cobranca judicial do valor atualizado monetariamemta
forma da legislacdo em vigor, desde a data do aodadser
proferido até o dia do efetivo recolhimento;
2.4.1. ACORDAO 6291/2014 ATA 37
CAMARA

Recomendacdes:

9.2. reduzir para R$ 5.000,00 (cinco mil reais) altan
aplicada a Silvana de Abreu por meio do item 9.7
Acérddo n° 469/2014-123 Camara;

9.3. reduzir para R$ 2.500,00 (dois mil e quinhem&ais) &
multa aplicada a Gilberto Vieira de Castro por nmdnatem
9.10 do Acordao n° 469/2014-12 Camara;

PRIMEIR

do

a) Item “c” da ementa dc
acordao. Atendido, em razdo
da cientificacéo da
voniversidade, por meio d
comunicacdo do TCU para
UFGD;

b) Item 1.7.1. Atendido. Fo
editada pelo Conselh
Universitario COUNI a
| Riesolugdo n. 06, de 15 de
fevereiro de 2013, "Politica
Ambiental para a UFGD";
c) Item 1.7.2. Atendido. Fo
editada pelo COUNI a
sResolucdo n. 197/2014 que
criou o "Plano de Gestéo ¢
paogistica  Sustentavel d
UFGD".

c) dar ciéncia a Fundacédo Universidade Federal rdade
Dourados que a exigéncia, para as empresas lestade
comprovacao técnica-operacional de itens de sergigo
ndo sejam de maior relevancia e valor significat
cumulativamente, em relacdo ao total da obra, cov(
identificado no Edital de Licitacdo 13/2010, afieond
disposto no artigo 37, XXI, da Constituicdo Fedebsm
como nos artigos 3°, paragrafo 1°, inciso |, eg@@agrafo
1°,inciso |, da Lei 8.666/93,;

1.7. Recomendar a Fundacdo Universidade Federg
Grande Dourados, com fulcro no artigo 250, inciépdo
RITCU, que:

1.7.1. envide esforgos para conferir celeridad@ravacao
de sua politica ambiental;

1.7.2. no ambito da politica ambiental que vier ex
aprovada, avalie a viabilidade de inclusdo de ravgéde
sustentabilidade ambiental, em suas licitacBes,a
aquisicao de bens e servicos, dentro de suas pidsglbs e
limitacdes tendo como norte a legislagdo pertineate
exemplo da Lei 12.187/2009, Instrucdo Normativg
SLTI/MP 1, de 19/1/2010 e Guia de Contratacp
Sustentaveis da Justica do Trabalho, do Conselper®n
da Justica do Trabalho — 2014, entre outras.

o

4957/2015 - 23
Camara

Uma vez realizadas estas observacdes, passa-ssignes 0s acorddos que ainda se
encontram pendentes de atendimento:

Acoérdao Recomendacéo Situacao

e

3383/2013
Plenario

9.1.1. estrutura da unidade de auditoria internal:

9.1.1.3. auséncia de politica formalizada
capacitacdo dos auditores internos (itens 48 a
9.1.2. atuacéo da unidade de auditoria interna:
9.1.2.1. auséncia de avaliacdo de ris
sistematizada no ambito da UFG
impossibilitando que a realizacdo
planejamento das atividades da Audin tenha c
foco as fragilidades detectadas (itens 76 a 85);

Em relacdo a formalizacéo ¢
deolitica de Capacitacdo dos audito
BBjternos a AUDIN cientificou a nov
administragcdo da UFGD que esta
coxlui entre as acgdes estratégicas p
Dfortalecimento da unidade e que e
fdolecorre de recomendacgdo do TCU,
pmmeio da Cl n. 17/2015. Atualmente est
sendo empreendidas iniciativas
fortalecimento da unidade, como
inclusdo do aprimoramento de s
estrutura no Plano de Gestédo 2015-20

Quanto a auséncia (o

formalizacdo de avaliagcdo de risc

res

se
ara

sta
por

ao
de

ua
19.
a
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sistematizada no &ambito da UFGD
nova gestdo tomou conhecimento de
recomendacdo do TCU por meio
Relatério de Auditoria n. 01/201
(encaminhado pela Cl n. 45/2015) e s
cumprimento sera objeto das acdes
acompanhamento desta unidade.

sta
do
5
eu
de

to
O

mas Com base no levantamen
b rdalizado na Acdo 1.1/PAINT-2015 n

9.6. julgar irregulares as contas de Jodo Di
Graciano, responsavel pelo acompanhament
execucao do Contrato 18/2008, na forma dos aifts. possivel identificar o cumprimen

1°, inciso 1, 16, inciso lll, alinea ‘b’, 19, parafp | desta determinacdo, com base nos
Unico, e 23, inciso Ill, alinea “b”", da Leidocumentos presentes na base de dados
8.443/1992, aplicando-lhe a multa capitulada|ma Auditoria Interna, nos termos do

0469/2014

art. 58, inciso |, da Lei 8.443/1992, no valor
R$ 5.000,00, fixando-lhes o prazo de 15 (quin
dias, a contar da notificacdo, para compro

dRelatério de Auditoria n. 01/2015
zegrificacdo de sua situacdo se dara
aneio da abertura de Solicitacdes

a
por
de

aa
1% Camara perante o Tribunal (art. 214, inciso Ill, alined, “a Auditoria, quando da atividade

do Regimento Interno), o recolhimento da dividaonitoramento pela AUDIN.
ao Tesouro Nacional, sob pena de cobrdnca

judicial do valor atualizado monetariamente, |na

forma da legislacdo em vigor, desde a datg do

acorddo a ser proferido até o dia do efefivo

recolhimento;

ae

9.11. dar ciéncia a Universidade Federal |da Estas recomendacdes foram
Grande Dourados - UFGD acerca das seguintdsntificados por ocasido d
impropriedades: levantamento de acordaos noticiadg
9.11.1. para a comprovacdo da capacidaskrdo objeto de monitoramento pel
técnico-operacional das licitantes, e desde |gA&DIN.
limitada, simultaneamente, as parcelas de
relevancia e valor significativo do objeto a ser

contratado, é legal a exigéncia de comprovacap da
execucdo de quantitativos minimos em obrag ou
servicos com caracteristicas semelhantes,
devendo essa exigéncia guardar propor¢cdo com a
dimensdo e a complexidade do objeto a |ser
executado;

9.11.2. a limitagdo maxima de atestado
admitida pelo Tribunal, desde que haja

demonstracdo inequivoca da complexidade
operacional do empreendimento, situacdo essa a
exigir que a escolha da Administracdo redaia
sobre licitante detentor de experiéncia
empreendimento de maior vulto;

9.11.3. ineficacia das acOes de registro de atos e
fatos da execucao;
acompanhamento/fiscalizacdo e da andlise |das
prestacbes de contas das transferéncias
voluntarias concedidas pela Universidade Federal
da Grande Dourados, tendo em Vvista |as

constatacbes da Controladoria Geral da Unido
registradas nos subitens 1.1.1.3, 1.1.3.4 e 1.1.3.5
do Relatério de Auditoria de Gestdo 224855,

situacdo essa que deve ser evitada nos proximos
convénios e instrumentos congéneres a teofr do
disposto nos arts. 3°, 65, 66 e 67 da Portaria
Interministerial 507, de 24/11/2011;

0469/2014
12 Camara
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9.11.4. os termos de convénios e de outros
instrumentos  congéneres  celebrados  pela
Universidade Federal da Grande Dourados
deverdo conter clausula contendo disposi¢éo|que
obrigue o0s convenentes a usar a modalidade
pregdo, preferencialmente sob a sua forma
eletrdnica, nas aquisicbes de bens e servicos
comuns, nos termos do art. 62, § 1°, da Portaria
Interministerial 507, de 24/11/2011;
9.11.5. inexisténcia, no organograma |da
Universidade Federal da Grande Dourados, de
unidade de Auditoria Interna com estrutura,
quadro de funcbes comissionadas e atribui¢des
devidamente definidas em normativo, situa¢do
essa que contraria o disposto no art. 14| do
Decreto 3.591/2000, com a redacdo que lhe foi
dada pelo Decreto 4.440/2002;

3. RECOMENDACOES ORIUNDAS DA AUDITORIA INTERNA DA U FGD

No exercicio de 2015, foram consideradas atendicdagtreze) recomendacdes e
permanecem pendentes de implementacdo 14 (quatecmpendacdes conforme quadro a
seqguir:

Relatério Recomendacédo Pendente Justificativa do Gestor

01 Constatacao 3.1

Recomendacéo 002:
Que se estabeleca na Pro-
Reitoria de Gestéo de Pessoas

— PROGESP rotina  deo manual de procedimentos da PROGESP no qu

e se
201302 | verificacdo  dos  valoreSrefere & Cessdo de servidores foi atualizado com as

efetivamente recolhidos [adevidas informacdes constando o fluxo de proce&Sbs
titulo de reembolso e asno 06/2016—PROGESP/UFGD, 11/01/2025.6).
verbas que o0s originaram,
para apurar eventual
diferenca ou auséncia de
reembolso.

02 Constatacéo 3.1 A atualizacdo dos procedimentos de cesséo consitlera
Recomendac&o 003: novas legislacdes é diariamente acompanhada pétmDi

201302 A revisdo periddica dak Oficial qa_ Uniédo berrl como semanalmente pela /Resenh

rotinas de trabalho e de s ge Materla de Gestdo de Pessoas - S_EGRP/MPOG. As
- atualizacbes sdo constantemente incorporadas | aos
fundamen}agao legal no ayeyrocedimentos internos da PROGESP (ClI n° 06/2016 —
se refere a cessdo de pessOAPROGESP/UFGD, 11/01/2018).

-

03 Constatagéo 3.3 Atualmente as cessbes sdo efetivadas por prazo

Recomendacéo 001: indeterminado. A vigéncia da cessdo &€ acompanhada

201302 A UFGD promova 4 através de comunicacdo dos Orgdos cessionarios como
implementacao de oficio e/ou e-mail, assim como, mensalmente, aauia

mecanismos de controle |ese da através de oficio encaminhado pela PROGESP ao
monitoramento da cessao eessionario, momento em que pode haver resposta sob

Auditoria Interna da UFGD
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servidores com relagdo ap® término da cessado. Informamos também que o Mgnual
prazos da cessdo e |ae procedimentos da PROGESP foi atualizado em gstas
vencimento do cargo emtramitaces (ClI n° 06/2016 - PROGESP/UFGD,
comissao. 11/01/2016}
04 Constatagéo 3.3
Recomendacéo 002: Informamos que segue em anexo o Oficio n® 015/20L4
Que seja requisitado doPROGESP encaminhado a Prefeitura Municipal | de
municipio  cessionario asDourados bem como Aviso de Recebimento com data de
201302 folhas de frequéncia dagsentrega 07/02/2014. Tendo em vista que a solictags
meses de agosto a dezembiiolhas de frequéncia do servidor cedido ndo fonditia
de 2012 e janeiro a maio depela Prefeitura, o Oficio n°® 06/2016-PROGESP sera
2013 do servidor de matriculaenviado reiterando a cobranca, em anexo (Cl n°006/2
SIAPE n. 1145298. — PROGESP/UFGD, 11/01/201%).
05 Constatacao 3.1 Processo n° 23005.001732/2012-14 e
Recomendac&o 001: 23005.001711/2012-07 devido ao encerramento| do
Que a UFGD proceda aconvénio e as dificuldades acima citadas, o procdss
apuracdo e o ressarcimenté€Visdo ndo foi concluido. Deste modo a portaria| de
dos valores pagosalteragao do adicional nao foi publicada, no eotard
indevidamente a titulo dedia 17/12/2015 foi encaminhada a CI n° 369/2015-
adicional de insalubridadePROGESP solicitando o preenchimento de formulgrios
aos servidores dos processdirad reavaliacao do adicional; Processo
23005.001732/2012-14, 23005.001748/2012-27 e 23005.001745/2012-93| as
201303 23005.001748/2012-27, servidoras aposentaram-se e a revisdo anteriouas| s
23005.001496/2011-55, aposentadorias nao foram concluidas devido| as
23005.001711/ 2012_0-r'dificuldades ja apontadas anteriormente e entdoaaté
23005.001745/ 2012-93 |gOcorréncia de suas aposentadorias receberam aaicion
23005.003413/ 2010-81. com base em laudo anterior. O caso ndo cabe reyisdo
atual, pois as servidoras encontram-se aposenteiias
fazendo mais jus ao adicional; Processos
23005.001496/2011-55 e 23005.003413/2010-81 apds a
verificacdo do pagamento indevido foram feitas
notificacbes aos servidores para que fosse efetuada
devolucéo dos valores, sendo os mesmos descomados
folha de pagamento (Cl n® 07/2016 — PROGESP/UFGD,
11/01/2016Y.
06 Constatacao 3.1 Apbs andlise dos processos de todos os servidokes g
Recomendacao 002: recebem adicionais de insalubridade, foi verificape
Que a UFGD adote Ndo existem servidores recebendo adicional | de
201303 providéncias com vistas [ainsalubridade em desacordo com laudo pericial. $aui
regularizar a situacdo deservidores que recebem adicional com base em laudo
servidores que estiocoletivo estdo passando por revisdo atualmentdas tos
recebendo  adicional dedemais servidores que recebem adicional passamo po
insalubridade em desacorddevisdo, conforme rotinas de revisdo ja estabedsc{@!
com o laudo pericia|_ n° 07/2016 — PROGESP/UFGD, ll/Ol/ZOﬁ.G).
07 Constatagéo 3.1
Recomendacéo 003:
Que a UFGD proceda [pAs revisdes dos pagamentos de adicionais | de
revisio do pagamento dodnsalubridade dos servidores em questdo foram
201303 adicionais de insalubridadeanalisados. O servidor de matricula 1544847 teve

aos servidores matricu
SIAPE n. 1608993, 154708
0432566, 1479715, 154627
1668385, 1544847, 155163

aadicional suspenso e foi feito devolucdo, e algainda
3nhao foi concluida a revisdo (ClI n° 07/2016
8PROGESP/UFGD, 11/01/2016).

91

1668758, 0433557, 133359

7

Auditoria Interna da UFGD

Telefone: 3410-2650 -

Rua Albino Torraca, n° 1009 - Jd. América- CEP 79825-010 - Dourados - MS

Email: audin@ufgd.edu.br

21



) MINISTERIO DA EDUCAGAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS
AUDITORIA INTERNA

e 1682194 que os percebem

unicamente em razao
Laudos Ambientais d

processos coletivos, em razgo

do conflito desta forma d

concessao com o estabelecido

pelas Orientacdes Normativ
SRH/MPOG n. 06/2009
02/2010 e 06/2013 qu
passaram a exigir que

considere “a situaca
individual de trabalho dq
servidor”, em consonanci

com o que dispbe o art. 69
Lei n. 8.112/90.

e

S
e
5
0

a
la

08

201303

Constatacéo 3.3
Recomendacéo 001:

Que a UFGD revise
autuacdo dos processos, ¢
0 intuito de verificar €
corrigir as situacde
apontadas no item 3.3 des
relatorio.

21

)nés processos foram revisados e corrigidos (Cl (2006
. — PROGESP/UFGD, 11/01/201%).

te

09

201303

Constatacéo 3.4
Recomendacéo 002:

Que a UFGD promova
devida andlise
quantitativa do limite de
tolerancia a agentes fisicos
guimicos nos processos
concessdo de adicional
insalubridade, avaliando
oportunidade e conveniénc
da contratacdo de empre
terceirizada para tanto (8
do art. 10, ON 06/2013 d
SEGEP/MPOG).

laboratorialempresa terceirizada, de acordo com o artigo 1(

Estd sendo avaliada a possibilidade de an
aquantitativa. Uma alternativa seria a contrata¢a@o

Orientacdo Normativa SGP/MPOG n° 06/2013, po
@sta alternativa mostra-se inviavel, do ponto dga
iinanceiro, devido aos elevados valores praticguirs
l@nalise de cada agente quimico. Salientamos gqeg&o
ade Seguranga d
arrabalho/DIASS/CODAS/PROGESP/UFGD
spesquisando junto a outras universidades que J&atel
L¥ealizado andlises quimicas para entdo indicar laan
aalternativa para implantacdo desta na UFGD (ClI
07/2016 —- PROGESP/UFGD, 11/01/2016).

nlise

da
rém

5
o

estara

N

D

nO

10

201401

Recomendacéo:

3.1.6.1 Que a UFGD realize
mapeamento e a formalizag
dos processos de dispensa
inexigibilidade de licitacao.

Os trabalhos foram iniciados com a definicao
aatribuicdes da Coordenadoria de Compras, e emds
56om o lancamento do Manual de Compras da UF
y @sponivel em
http://portal.ufgd.edu.br/coordenadoria/compras/fmaés:
normas-internas, sendo que a CCOMP, est4 trabalh
agora na revisdo de check list dos diver
procedimentos, para depois concluir com os fluxogis
gue é a Ultima etapa desse trabalho (ClI n° 14/2
PRAD/UFGD, de 1°/02/20169.

das
Qui
GD,

and
SOS

016-

11

201401

Recomendacéo:

3.1.6.2. Que a UFGD editeatribuicdes da Coordenadoria de Compras, e emdse

manual sobre contratacd
diretas contendo, no minim
as seguintes definicbes:

a) os procedimentos qu

Os trabalhos foram iniciados com a definicao

pgom 0 lancamento do Manual de Compras da UF
n disponiveis em
http://portal.ufgd.edu.br/coordenadoria/compras/fmaés:
egnormas-internas, sendo que a CCOMP, est4 trabalh

das
Qui
GD,

and

devem ser executados;

agora na revisdo de check list dos diver

SOS
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b) os itens que devem s
verificados;

c) a indicacao do
dispositivos legais que trata
especificamente  sobre
atividade;

d) a previsdo de identificac3

dos responsaveis pe
execucao, reviséo
supervisao dos

procedimentos.

eprocedimentos, para depois concluir com os fluxogis
juntamente com o manual de contratacfes diretasq

5 14/2016-PRAD/UFGD, de 1°/02/2018).

m

a

(0}
a
e

D

12 Recomendacéo 001:
2'251&?1); ggegol;':e?();i\g;gA autuacdo dos processos 23005.000247/201( 61
201401 | 23005.000247/2010.61 | 23005.001679/2010-90 e 23005.000047/2013-51, | foi
: ' revisada, sendo os mesmos devidamente autdados
23005.001679/2010-90 Cconforme a legislagéo (CI n° 14/2016-PRAD/UFGD, |de
23005.000047/2013-51, co “10/02/2016)12
0 intuito de verificar € '
corrigir as falhas encontradds.
13 Recomendacao:
3.2.3.6.1 — Que se faca |a
alteracao da clausulaE importante registrar que atual administracdo tomo
primeira, item Il, do contratp posse em 11/06/2015, de modo que somente tgmou
201401 n°® 33/2010, fazendo constan @onhecimento dessa recomendacdo da Audin, através d
destinacdo correta dada pelpresente expediente, quando da andlise do procgsso,
UFGD ao imével locado, emodo que encaminhara a Divisdo de Contratos
também complemente |aimediatamente para correcdo (ClI n° 14/2016-
instrucdo dos autos com [&PRAD/UFGD, de 1°/02/20165.
devida justificativa.
14 Recomendacéo:
3.24.6.3 — Que a UFGD
inclua em normativos
internos, formalizacdes,
mapeamentos e manuais
relacionados a area de
compras que a autoridadeRecomendacéo atendida conforme NOTA TECNICA n°
competente para a ratificaca®44/2015-PF-UFGD/PGF/AGU; Despacho PRAD [n°
201401 de procedimento de licitacd

ou de contratagdo direta
manifeste sobre a
recomendagBes do pared
juridico e determine o
encaminhamentos

necessarios antes Q
prosseguimento do process
por meio de instrument

sele Compras datado de 26 de mar¢o de 2015, em a
spara comprovar o atendimento da recomendacagd
eAudin (CI n° 14/2016-PRAD/UFGD, de 1°/02/2016).

D

formalizado nos autos.

0116/2015; e Despacho de Diligéncias da Coordemuﬂ]ori

exo,
da
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VI — DESCRICAO DOS BENEFICIOS DECORRENTES DA ATUACAO DA
UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA AO LONGO DO EXERCICIO

A unidade de Auditoria Interna da UFGD entende hawenprido adequadamente
com suas funcdes e obrigacdes institucionais reatecicio de 2015, colaborando com a
gestdo, especialmente se forem consideradas adiapdades tanto administrativas
verificadas no curso deste exercicio quanto asudeasvidade (de forte viés consultivo — o
gue implica, por vezes, em deslocamentos e disjidaitle para atender as mais diferentes
demandas).

A Audin, ao longo do ano, buscou levar ao conhesimela Alta Administracdo da
UFGD atualizagbes normativas relacionadas as atieisl da instituicdo, com vistas a
assegurar que os objetivos da universidade semangldos de forma regular.

Ademais, € digno de registro de que no exercicio2@&5, como resultado dos
trabalhos da Auditoria Interna: Relatério de Audam® 02/2013 — Auditoria em processos de

cessao de servidores com 6nus para os cessiondowge 0 reembolso a UFGD de R$

126.172.49 (cento e vinte e seis mil cento e sedewt dois reais e quarenta e nove

centavos).Foi constatado, por ocasidao dos trabalhos deaialitealizados nos processos de
cessdo de servidores, que a UFGD cedeu servidorasdnus para 0 cessionario sem que
fossem tempestivamente efetuados os devidos resashde suas remuneracdes e encargos
por parte dos 6rgdos ou entidades cessionariagtare$o assim, até o periodo da amostra, em
onus improprio para a UFGD.

Quanto ao aspecto formal dos trabalhos da Audimpdrtante registrar o foco na
padronizacao e no respeito as imposicoes téecridcadrgao central do Sistema de Controle
Interno do Poder Executivo Federal (CGU) e dagladéis de estandardizacéo da atividade de
auditoria (I1A, COSO, ABNT, etc.), que tém sido wguarda tanto da autoridade das
conclusdes de auditoria quanto das proprias unsdalelitadas, pois imprime maior
transparéncia as acdes e a garantia da isencacritkrsos de definicdo do escopo e da
conclusao de suas acgoes.

Este processo de melhoria continua, visado pela INBUFGD, iniciou-se com a
edicdo de seu novo Regimento Interno, que trouxe w@strutura mais adequada as
determinacdes legais e a garantia de uma divisd@odgeténcias e responsabilidades
(aprovada pela Resolucao n. 199/2013, sem, notentzewver sido implantada até o presente

momento) e prosseguiu no exercicio de 2014 e 20dbacmapeamento e reavaliagdo de seus
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principais processos e a confec¢do do Manual détgkiadInterna da UFGD, que esta sendo
elaborado concomitantemente com o andamento dasoagdes do PAINT, logicamente,
quando o volume de trabalho do setor assim permaitilesde que ndo comprometa o

andamento das ac¢des principais, de auditoria pnojente dita.

Dourados — MS, 03 de fevereiro de 2016.

Daniely Guskuma Franco
Chefe da Auditoria Interna da UFGD

! Andlise da Audin: O manual de procedimentos da PROGESP em 12/01/801¢ue diz respeito & cessdo de
servidores, ndo consta o fluxo do processo de @eespecificamente no que diz respeito ao calca@obeanca
mensal de valores, acompanhamento de pagamentisée® de valores. Também néo informa qual setor ou
Orgéo é o responsavel pela atividade ou processo.

2 Anédlise da Audin: O manual de procedimentos da PROGESP em 12/01/208® estabelece uma
periodicidade de revisdo dos processos de tral@RROGESP, especialmente quanto a cesséo delpgsesoa

€ 0 objeto da recomendagdo. Ndo obstante a ProrRedfirmar que as atualizacdes sdo constantemente
incorporadas aos procedimentos internos da PROGE®Pfoi encaminhado nenhum normativo interno, kchec
list, instrucdo de servico, etc, que demonstrassgisdo periddica das rotinas de trabalho da RiteRa.

% Anélise da Audin: O manual de procedimentos da PROGESP em 12/01/2pi€senta apenas orientacdes
gerais acerca do procedimento de requerimentogkfieenao mencionando as rotinas internas da PRRGES

* Analise da Audin: A finalidade da recomendacao de instruir os pmaesom as devidas folhas de frequéncia
e submeté-las a andlise da Auditoria Interna n&te mer alcancada, haja vista que o cessionéaria aiéd
forneceu tais documentos, apesar das solicitagites pela UFGD, conforme documentos juntados ecesso.
(AR devolvido e novo oficio emitido cobrando os dimentos ao érgéo cessionario).

® Andlise da Audin: RECOMENDAGCAO PARCIALMENTE ATENDIDA — Dos seis pressos em que
deveriam ocorrer a apuragdo e reembolso, apenafatem devidamente apurados e comprovado o idfcso
descontos em folha. Em dois processos ainda na@nfa@oncluidas as devidas revisbes na concessdo do
adicional e outros dois tiveram as revisfes inliieddas em razdo de aposentadoria.

® Andlise da Audin: A PROGESP informa ter verificado e ndo encontragiahuma situacdo de servidores
recebendo o adicional de insalubridade em desacowdo o laudo pericial, todavia, informa, ainda, s
concessdes concedidas com base em “laudo colgévestao passando por revisdo e as demais tamli@m se
revisadas oportunamente.

" Anédlise da Audin: RECOMENDACAO PARCIALMENTE ATENDIDA — Conforme Cl 02016 da
PROGESP, apenas 04 (quatro) foram revisados, sgndo05 (cinco) ainda ndo tiveram suas revisdes
concluidas, 01 (um) faleceu e 02 (dois) foram cesljghra a EBSERH.

8 Analise da Audin: A recomendacdo diz respeito a constatacdes psrfdrmais) e que demandavam acdes

corretivas nos referidos processos. Através da°@7i2016 a PROGESP informou que foram efetuadas as
devidas corre¢cbes, porém, a Audin ndo recebeu todoarquivos eletrdnicos mencionados na CI para que
pudesse constatar a comprovacgao do atendimentoréesimendacao.
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% Analise da Audin: Da andlise da CI 07/2016 da PROGESP, depreendeesa UFGD néo concluiu andlise
sobre a viabilidade da melhor forma de atender cdomendacdo e que estd verificando junto a outras
universidades a melhor alternativa para tanto.

19 Anéalise da Audin: Segundo a Pré-Reitoria os trabalhos foram iniciadosém ainda nao foram concluidos.
Assim, mantém-se a recomendacdo em monitorameéto afetivo término dos trabalhos de mapeamento e
formalizacéo dos processos de dispensa e inexigitlé de licitacéo.

1 Analise da Audin: Segundo a Pré-Reitoria os trabalhos foram iniciadogém ainda n&o foram concluidos.
Assim, mantém-se a recomendagdo em monitoramentoefetivo término dos trabalhos de revisao delche
list, fluxogramas e manual de contratacdes diretas.

12 Analise da Audin: Apesar da Pré-Reitoria afirmar que os processawitesna recomendagcéo, ja foram
devidamente revisados, nenhum documento comprabapdanto ao atendimentos da respectiva recomeadaca
foi encaminhado & Audin.

13 Andlise da Audin: Segundo a Pré-Reitoria a clausula primeira, iteprddl contrato n® 33/2010, no foi
alterada.

14 Andlise da Audin: Em que pese a area auditada tenha comprovado énaidea recomendagdo, n&o restou
comprovada a incluséo do preceito mencionado enuaimse/ou normas internas.
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